ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SAO DOMINGOS
GABINETE DA PREFEITA

LEI N. 513, DE 15 DE ABRIL DE 2025.

Regulamenta o Incentivo Financeiro do Componente de
Qualidade da Atencao Primaria a Saude (APS), instituido
pelo Ministério da Satde por meio da Portaria n. 3.493, de
10 de abril de 2024, que alterou a Portaria de Consolidacao
GM/MS n. 6, de 28 de setembro de 2017, e dispde sobre
outras medidas correlatas.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS, ESTADO DA PARAIBA, no exercicio
das atribuicdes que lhe sao outorgadas pela Constituicio da Republica, pela
Constituicdo do Estado da Paraiba e pela Lei Organica Municipal, faz saber que a

Camara Municipal aprovou a seguinte Lei, que fica sancionada:

Art. 1°. A presente lei regulamenta, no ambito do Municipio de Sdo Domingos-PB, o
Incentivo Financeiro do Componente de Qualidade da Atencao Primaria a Satude (APS),
instituido pelo Ministério da Satide por meio da Portaria n. 3.493, de 10 de abril de
2024, que alterou a Portaria de Consolidacao GM/MS n. 6, de 28 de setembro de 2017.

Paragrafo unico. O Incentivo Financeiro do Componente de Qualidade da APS sera

doravante denominado como IFCQ-APS.

Art. 2°. O IFCQ-APS sera devido aos servidores publicos municipais inscritos no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) que exercam suas funcoes nas
seguintes equipes do Sistema Unico de Saude (SUS):

I — Estratégia Saude da Familia (ESF);
I - Equipe de Atencdo Primaria (EAP);
IIT — Equipe de Satide Bucal (ESB);

IV — Equipes Multiprofissionais (eMulti).

Paragrafo unico. A delimitacdo dos beneficiarios do IFCQ-APS esta em consonancia

com o disposto no art. 9°, inciso III, da Portaria de Consolidacdo GM/MS n. 6/2017.

Art. 3°. O IFCQ-APS sera devido quadrimestralmente aos profissionais que estejam
registrados no CNES em alguma das equipes descritas nos incisos do artigo anterior,
obedecido o disposto no art. 12-D da Portaria de Consolidacdo GM/MS n. 6/2017,
alterada pela Portaria GM/MS n. 3.493/2024, bem como o art. 6° desta Lei.
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§1°. O IFCQ-APS somente sera devido aos profissionais registrados no CNES que
alcancarem as metas e os indicadores estabelecidos pelo Ministério da Saude e pela

Secretaria Municipal de Saude, publicados em atos proprios.

§2°. O pagamento do IFCQ-APS fica condicionado ao repasse financeiro do Fundo
Nacional de Saude (FNS) ao Fundo Municipal de Satude (FMS), cessando a obrigacao do
municipio na hipétese de a Unido deixar de realizar os repasses relativos ao referido

incentivo, observado também o disposto no art. 7° desta Lei.

Art. 4°. O pagamento do IFCQ-APS observara o seguinte:

I - para cada equipe descrita no art. 2° desta Lei, o percentual de 80% (oitenta por cento)
dos valores repassados a cada uma serao pagos aos respectivos profissionais

cadastrados no CNES, observada a seguinte proporcao:

a) Quanto aos profissionais da ESF (80%):

- 40% (quarenta por cento) para os Enfermeiros;

- 25% (vinte e cinco por cento) para os Técnicos em Enfermagem;

- 25% (vinte e cinco por cento) para os Agentes Comunitarios de Satde;

- 10% (dez por cento) para os profissionais de apoio, na forma de regulamento.

b) Quanto aos profissionais da EAP (80%):

- 40% (quarenta por cento) para os Enfermeiros;

- 25% (vinte e cinco por cento) para os Técnicos em Enfermagem,;

- 25% (vinte e cinco por cento) para os Agentes Comunitarios de Satude;

- 10% (dez por cento) para os profissionais de apoio, na forma de regulamento.

c) Quanto aos profissionais da ESB (80%):

- 50% (cinquenta por cento) para os Odontélogos;

- 40% (quarenta por cento) para os Auxiliares/Técnicos em Satide Bucal;

- 10% (dez por cento) para os profissionais de apoio, na forma de regulamento.

d) Quanto aos profissionais da eMulti (80%):
- 90% (noventa por cento) para os profissionais de nivel superior;
- 10% (dez por cento) para os profissionais de apoio, na forma de regulamento.

II - o percentual restante de 20% (vinte por cento) dos valores repassados a cada equipe
sera utilizado pelo municipio no custeio das acoes da APS.
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Art. 5°. No fim de cada ano, sera devido, no més subsequente ao ultimo quadrimestre,
a depender da data do repasse feito pelo FNS ao FMS, o pagamento de parcela tinica
adicional do IFCQ-APS, considerando a média do alcance dos resultados do ano.

§1°. A parcela tnica adicional do IFCQ-APS devera ser destinada aos integrantes das
equipes descritas no artigo segundo desta Lei, sendo vedada a sua destinacdo para a
manutencao das acoes da APS pelo municipio.

§2°. A parcela tnica adicional do IFCQ-APS recebida por cada equipe sera rateada de
forma igualitaria entre seus respectivos profissionais registrados no CNES. Cada grupo

de profissionais recebera apenas o rateio referente a parcela recebida por sua equipe.

Art. 6°. Os profissionais das equipes descritas no art. 2° desta Lei s6 receberao o

pagamento do IFCQ-APS com base nos dias efetivamente trabalhados.

Paragrafo dnico. Nao sera devido o IFCQ-APS nas seguintes situacdes:

I — exoneracao ou afastamento do servico antes da data de pagamento do incentivo;

II — deixar de comparecer sem justificativas as atividades, palestras, capacitacoes,
treinamentos, reunides de equipe e de planejamento, quando convocados pela
Secretaria Municipal de Saude;

IIT — gozo de licenca-prémio, licenca maternidade ou licenca sem vencimentos;

IV — troca de funcao que prejudique o cumprimento das metas dos indicadores;

V — afastamento por motivo de satide superior a 15 (quinze) dias;

VI — ter mais de 02 (duas) faltas sem justificativa durante os ultimos 06 (seis) meses;

VII - inclusao de 03 (trés) atestados médicos superiores a 05 (cinco) dias, seguidos ou

intercalados, durante o més a que se refere o cumprimento da meta;

VIII - ndo cumprimento da carga horaria para cada categoria profissional,;

IX — pratica de falta grave no exercicio de suas atribuicoes, devidamente apurado em
Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

X — qualquer tipo de afastamento que venha prejudicar o cumprimento das metas.
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Art. 7°. O IFCQ-APS nao constituira direito adquirido, nem se incorporara aos
vencimentos ou a remuneracdo, sendo sua manutencao condicionada aos repasses
financeiros da Unido.

Paragrafo unico. Na hipotese de o Governo Federal extinguir o programa, ou por
qualquer motivo nao realizar o repasse financeiro ao FMS dos recursos necessarios para
a manutencao do incentivo tratado nesta lei, o Municipio de Sao Domingos-PB fica

desobrigado de pagar os valores referentes ao respectivo incentivo por desempenho.

Art. 8°. Por se tratar de vantagem transitéria, o IFCQ-APS néo sera configurado como
rendimento tributavel, nao sera computado para efeito de calculo de outros adicionais

ou vantagens e nem constituira base de incidéncia de contribui¢cao previdenciaria.

Art. 9°. Eventuais omissodes da presente Lei poderao ser tratadas em regulamento a ser
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 10. Os recursos necessarios a execucao desta Lei sdo os oriundos do orcamento do
Ministério da Saude, referente ao piso de custeio das acoes da APS, transferido do FNS
ao FMS, denominado de “Componente de Qualidade da APS”, instituido pela Portaria
GM/MS n. 3.493/2024, que alterou a Portaria de Consolidacdo GM/MS n. 6/2017.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Satde e Meio Ambiente encaminhara para a
Secretaria Municipal de Administracdo, no prazo de 10 (dez) dias corridos a partir da
publicacdo desta Lei, bem como quadrimestralmente, a relacdo dos profissionais
registrados do CNES que fardo jus ao recebimento do IFCQ-APS, para fins de incluséo
na folha de pagamento, devendo especificar nome, funcdo, equipe, valores e

competéncia financeira, relativamente a cada profissional.

Art. 12. Fica garantido, na forma prevista nesta Lei, o repasse retroativo dos valores
recebidos pelo municipio a titulo de Componente de Qualidade da APS durante o periodo
de maio a dezembro de 2024 e janeiro a abril de 2025.

Art. 14. Para os efeitos desta Lei, somente poderao ser registrados no CNES os cargos
e funcoes previstos no organograma de pessoal do municipio, na forma do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracdes (PCCR), sob pena de desvio de funcao.

Paragrafo tnico. O profissional que receber o IFCQ-APS em contrariedade ao que
dispde o caput deste artigo, ou em violacdo a alguma das situacoes do art. 6°, paragrafo
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Unico, desta Lei, podera ser condenado a devolucao dos valores ao erario, apos regular

processo administrativo no qual sejam garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as
disposicoes em sentido contrario, especialmente a Lei Municipal n. 408 /2021.

Sao Domingos-PB, 15 de abril de 2025.

ADEIL ES FREIRES
Chefe do Poder Executivo
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